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TEXTO ORIGINAL
Reglamento publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado No. 89 Alcance I, el Martes
05 de noviembre de 2019.

REGLAMENTO INTERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAR DEL ESTADO DE
GUERRERO.

Al margen un sello con el Escudo Oficial que dice: Gobierno del Estado Libre y Soberano de Guerrero.-
Poder Ejecutivo.

LICENCIADO HECTOR ANTONIO ASTUDILLO FLORES, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE GUERRERO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 71, 87, 88,
90 NUMERAL 2 Y 91 FRACCION VI DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE GUERRERO, Y EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS
ARTICULOS 1, 2, 3, 6, 7, 10, 20 FRACCION Ill Y 45 FRACCION I DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE GUERRERO NUMERO 08; 12, 14 Y 17 FRACCION XII
DE LA LEY NUMERO 690 DE ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE GUERRERO Y 13
FRACCION VI Y XXIIl DEL DECRETO NUMERQ 813 POR-EL QUE SE CREA LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL MAR DEL ESTADO DE GUERRERO, COMO ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO.

CONSIDERANDO

Que el Plan Estatal de Desarrollo.2016-2021, refiere que el incremento a la matricula de educacién
publica obliga a las instituciones-educativas a incrementar las oportunidades de educacién en todos los
niveles, procurando a la vez la’integracion social de nuestros jovenes. Asimismo, incentivar el aumento de
las capacidades de asociacion'y de comunicacion solidaria, investigacion y creacion no sélo de informacion
técnica, sino sustentada‘en valores para fomentar un ambiente donde se propicie el bien comdn con
mujeres y hombres libres, capaces de transformar su realidad y aportar sus mejores talentos para ser los
agentes del desarrollo en los diversos campos de la ciencia.

El quehacer educativo esta sustentado en el articulo 3o de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, el cual establece que la educacion sera publica, laica, gratuita y obligatoria. En este
contexto; a las instituciones educativas y a los mexicanos les concierne coadyuvar para fortalecerla y que
sea uno de los principales pilares de nuestro crecimiento cultural y social, como lo demanda la poblacion
mexicana; asi mismo,-el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2021, contempla dentro de su Eje I. Politica y
Gobierno, numeral 2. Garantizar empleo, educacion, salud y bienestar, mediante el cumplimiento del
derecho de todos los jévenes del pais a la educacion superior.

Por Decreto numero 813, el Honorable Congreso del Estado, aprobd la creacién de la Universidad
Tecnologica del Mar del Estado de Guerrero, como Organismo Publico Descentralizado, con personalidad
juridica y patrimonio propio, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guerrero, nUmero
44 Alcance |, de fecha 2 de junio del afio 2015, con el objetivo de impartir e impulsar la educacion superior
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tecnoldgica para la formacion de técnicos superiores universitarios y profesionales en las diferentes areas
de las ciencias, tecnologias y de servicios de acuerdo a las necesidades que requiera la region o entidad.

Con la creacién de la Universidad Tecnholdgica del Mar del Estado de Guerrero, se hace
imprescindible la formulacion de su Reglamento Interior, a fin de regular las atribuciones de cada una de
sus unidades administrativas, las situaciones en las cuales la persona titular hara la delegacion de
funciones, la suplencia de servidoras o servidores publicos en caso de ausencia, sus disposiciones
normativas que regiran las relaciones laborales y las que regiran las sanciones en caso de incumplimiento
de las disposiciones de este instrumento normativo.

El presente Reglamento Interior, tiene por objeto establecer las disposiciones a-que debera
sujetarse la organizacion y el funcionamiento de la Universidad Tecnolégica del Mar del Estado de
Guerrero, misma que para el adecuado cumplimiento del objeto que se le asignha, asi como, de las
atribuciones que le encomienda su Decreto de creacion, tendra ademas las que le sefialen en el presente
Reglamento Interior y otras disposiciones legales aplicables, con lo que adquiere mayor dinamica para
impartir e impulsar la educacion correspondiente a los-planes de estudio técnico superior universitario, y
de continuidad de estudios a nivel licenciatura e ingenieria, que permitan la superacién académica,
fortaleciendo su operacion administrativa y elevando el desempefio de sus objetivos, con base a la politica
de desarrollo de la gestion publica impulsada por los gobiernos estatal y federal.

La Junta Directiva de la Universidad Tecnoldgica del Mar, con fecha 19 de marzo del 2019, en su
novena sesion ordinaria, aprobd la expedicion del presente Reglamento Interior, con el que se da
cumplimiento a lo dispuesto por el articulo sexto transitorio de la Ley Organica de la Administracion Pablica
del Estado de Guerrero nimero 08.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA/ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAR DEL ESTADO DE
GUERRERO.

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente Reglamento Interior, es de orden publico, de observancia obligatoria para
las servidoras y servidores publicos adscritos a la Universidad Tecnoldgica del Mar del Estado de Guerrero
y tiene por objeto regular la organizacion, el funcionamiento y las atribuciones de las unidades
administrativas que la integran.

Articulo 2. La Universidad Tecnoldgica del Mar del Estado de Guerrero, es un Organismo Publico
Descentralizado de la Administracion Publica del Estado de Guerrero, con personalidad juridica y
patrimonio propio, con domicilio legal en la Comunidad de Barra de Tecoanapa, Municipio de Marquelia,
del Estado de Guerrero.
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Articulo 3. El tramite y resolucién de los asuntos competencia de la Universidad, le corresponden
originalmente a la persona denominada Rector, quien, para su mejor distribucién y desarrollo, podra delegar
facultades, otorgar mandato o autorizacidon a servidoras o servidores publicos subalternos mediante
acuerdo por escrito, sin perjuicio de su ejercicio directo.

Articulo 4. Para el cumplimiento de sus atribuciones, la Universidad se coordinara con los sectores
social y privado, asi como, con las distintas secretarias, dependencias y entidades publicas. federales,
estatales y municipales que lleven a cabo acciones relativas a la materia.

Articulo 5. Para los efectos del presente Reglamento Interior, se entendera y conceptualizara por:
I. Consejo Directivo: El Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica del Mar del Estado de Guerrero;

II. Decreto de Creacion: El Decreto numero 813 por el que se crea la Universidad Tecnhologica del
Mar del Estado de Guerrero, como Organismo Publico Descentralizado;

lll. Ley de Entidades: La Ley nimero 690 de Entidades Paraestatales del Estado de Guerrero;

IV. Rector: La personal titular de la Rectoria de la Universidad Tecnoldgica del Mar del Estado de
Guerrero;

V. Reglamento Interior: EI Reglamento Interior de la-Universidad Tecnoldgica del Mar del Estado
de Guerrero, como Organismo Publico Descentralizado;

VI. Servidoras o Servidores Publicos: Las personas que con independencia de su jerarquia
desempefien un empleo, cargo o comision dentro de‘la Universidad Tecnoldgica del Mar del Estado de
Guerrero; y

VII. Universidad: La Universidad Tecnoldgica del Mar del Estado de Guerrero.

Articulo 6. La Universidad, tiene por objeto:

l. Impartir e impulsarla educacion superior tecnoldgica, para la formacion de los niveles de Técnico
Superior-Universitario y Profesionales en las areas de Ciencias, Tecnologias y de Servicios;

[I. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados del nivel de Técnico Superior
Universitario y Profesional, asociado de otras instituciones de educacion superior, que permitan a los
alumnos alcanzar el grado académico de licenciatura e ingenieria;

[1l. Ofrecer programas de postgrado que permitan superaciones académicas; y

IV. Las demas sefialadas en el Decreto de creacion y la legislacion aplicable.
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Articulo 7. La educacion que imparta la Universidad, se sujetara a los principios establecidos en
los articulos 3o de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 5, 18 y 31 de la Ley General
de Educacion; 49 de la Ley de Educacion del Estado de Guerrero NUm.158; y 3 y 4 de su Decreto de
creacion.

Articulo 8. Las acciones implementadas y ejecutadas por la Universidad; para el cumplimiento de
sus objetivos, tendrdn como marco de referencia los ordenamientos federales/y estatales, los propdsitos
plasmados en el Plan Estatal de Desarrollo, asi como, los acuerdos de coordinacion celebrados con el
Gobierno Federal y con los ayuntamientos en esa materia.

Articulo 9. La aplicacién del presente Reglamento Interior, le compete al Consejo Directivo y por
delegacién de facultades al Rector.

Capitulo 1l
Organos de gobierno, de administracién e interno de control o comisario publico

Articulo 10. Para el funcionamiento, organizacion y administracion de los asuntos que le
competen a la Universidad, contara con los 6rganos siguientes:

I. Consejo Directivo;
Il. Rector; y
1. Organo Interno de Control @ Comisario Publico.

Capitulo Ml
Estructura orgéanicay operativa

Articulo 11..Para el despacho adecuado de sus funciones la Universidad, contara con las
unidades y areas administrativas siguientes:

|. Rectoria:

1.1. Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencia;

1.2. Departamento de Servicios Escolares;

1.3. Departamento de Actividades Culturales y Difusion;
1.4. Departamento de vinculacion; y

1.5. Departamento de Planeacion y Evaluacion.

II. Direccién Académica; y
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[ll. Direccién de Administraciéon y Finanzas, y Equidad de Género.

La Rectoria de la Universidad, ademas de contar con las unidades y areas administrativas
previstas en su estructura organica, contara con el personal necesario de conformidad con el presupuesto
de egresos que le sea asignado.

Articulo 12. Las unidades administrativas de la Universidad, conduciran sus actividades en forma
programada ajustandose a las politicas y restricciones para el logro de sus objetivos, derivados de los
planes, programas y proyectos a su cargo, que establezca el Consejo Directivo y el Rector de la misma.

Capitulo IV
Integracién y atribuciones del Consegjo Directivo

Articulo 13. El Consejo Directivo, es la maxima autoridad dela Universidad, sus acuerdos y
determinaciones seran obligatorias para el Rector y las demas unidades administrativas de la Universidad,
y estara integrado de la manera siguiente:

I. El Gobernador Constitucional del Estado quien lo presidira;

II. Tres personas representantes del Gobierno del Estado, que designe el Gobernador
Constitucional del Estado, y podran ser las personas titulares de las secretarias, dependencias y entidades
del sector central y paraestatal agrupados por el sector correspondiente de acuerdo a la Ley de Entidades
y el Decreto de creacion de la Universidad;

lll. Tres personas representantes del Gobierno Federal que designe la persona titular de la
Secretaria de Educacion Puablica;

IV. Una persona‘representante del Ayuntamiento del Municipio de Marquelia, Guerrero;

V. Tres personas representantes del sector productivo de la region, quienes seran invitadas por el
Gobernador del Estado;y

VI. Tres personas representantes de las asociaciones de profesionistas afines a las carreras que
imparte la Universidad.

El Consejo Directivo, podra invitar a sus sesiones a las servidoras o servidores publicos
representantes de las entidades federales, estatales y municipales, asi como, del sector privado que tengan
funciones relativas a la materia.

Articulo 14. Las personas integrantes del Consejo Directivo, seran removidas por la misma
autoridad que las haya designado; por cada representante del Consejo Directivo, habra un suplente quienes
en caso de ausencia tendran las mismas facultades que propietarios.
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Los cargos de las personas integrantes del Consejo Directivo, seran honorificos, por lo cual, no
recibiran retribucion, emolumento, ni compensacion alguna por su desemperio.

El Consejo Directivo, contard con una Secretaria Técnica, que recaerd en la persona nhombrada
por éste y a propuesta del Presidente.

Articulo 15. Cada persona integrante del Consejo Directivo, tendra €l caracter de propietario,
quien a su vez podra designar a su respectivo suplente, acreditandolo por escrito ante el presidente.

Articulo 16. Las personas integrantes del Consejo Directivo, tendran las atribuciones siguientes:
I. El Presidente:

a) Representar al Consejo Directivo;

b) Tener voto de calidad en caso de empate;

c) Designar a la servidora o servidor publico que lo represente en su ausencia en las sesiones del
Consejo Directivo;

d) Proponer al Consejo Directiva, para su aprobacion las politicas de funcionamiento de la
Universidad,;

e) Convocar y presidir las sesiones ordinarias y las extraordinarias del Consejo Directivo;
f) Proponer al Pleno del Consejo Directivo, el.orden del dia a que se sujetaran las sesiones;
g) Vigilar el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Consejo Directivo;

h) Proponer al Consejo Directivo, la suscripcion de acuerdos relacionados con el objeto de la
Universidad;

i) Coordinar y evaluar el desarrollo de las actividades de la Universidad;
) Conocer sobredos nombramientos de los miembros suplentes del Consejo Directivo; y

k) Las demds que sean asignadas por el Consejo Directivo, el Decreto de creacién o el presente
Reglamento Interior, para el buen funcionamiento de la Universidad.

Il. Los vocales:
a) Asistir puntualmente a las sesiones ordinarias y extraordinarias, a las que se les convoque;

b) Participar en las comisiones que se les designe;
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c) Discutir y, en su caso, aprobar los planes, programas y proyectos que sean presentados en las
sesiones que celebre el Consejo Directivo;

d) Dar cumplimiento a los acuerdos tomados por el Consejo Directivo; y
e) Las demas que determine el Consejo Directivo.
[ll. La Secretaria Técnica:

a) Elaborar la convocatoria para las sesiones y enviarla a las personas integrantes del Consejo
Directivo, debiendo verificar su oportuna y fehaciente recepcion;

b) Preparar el proyecto del orden del dia, respecto de los asuntos a tratar en la sesién y un resumen
de los puntos a desarrollar;

c) Pasar lista de asistencia y verificar el quérum en cada sesion, para validar las decisiones
tomadas por el Consejo Directivo;

d) Verificar la redaccién propuesta de los puntos de acuerdo de cada sesion y la votacion que
sobre cada uno de los puntos, se emita para.su aprobacion;

e) Elaborar el acta de cada sesién'y recabar las firmas de conformidad y, en su caso, procedera a
la protocolizacidn del acta correspondiente;

f) Llevar el control progresivo de los acuerdos, asi como, el seguimiento para su debido
cumplimiento;

g) Tener bajo su‘responsabilidad el control de las actas, acuerdos, correspondencia, seguimiento
de las decisiones y recomendaciones 'y, en general, el archivo del Consejo Directivo; y

h) Las demas que le sean asignadas por el Presidente, el Consejo Directivo, el presente
Reglamento Interior u otras disposiciones legales aplicables.

Articulo 17. El Consejo Directivo, ademas de las atribuciones que le sefale la Ley de Entidades
Paraestatales y el Decreto de creacion, tendra las siguientes:

I. Otorgar al Rector, poder con las mas amplias facultades generales y las especiales, que
requieran clausula especial conforme a la ley, para pleitos y cobranzas, actos de administracion y dominio;
poder limitado para actos de dominio en casos concretos, y representacion legal, en servidoras o servidores
publicos subalternos o terceras personas, con facultades para absolver posiciones, sin que se pierda con
ello la posibilidad de su ejercicio directo por parte del Rector, para la defensa de los intereses de la
Universidad, asi como, facultad, para delegar poderes generales y/o especiales;
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Il. Celebrar las sesiones de gobierno de forma ordinaria, de manera cuatrimestral y podré sesionar
en forma extraordinaria, tantas veces sean necesarias para su debido funcionamiento;

[1l. Declarar validas las sesiones, cuando se cuente con la asistencia de la mitad mas uno de sus
integrantes;

IV. Nombrar a la persona titular de la Secretaria Técnica;

V. Aprobar el organograma, el reglamento interior, asi como, las adecuaciones o reformas que
sean necesarias al Reglamento Interior de la Universidad;

VI. Establecer en congruencia con los programas sectoriales, las politicas generales y definir las
prioridades a que deberan sujetarse las actividades de la Universidad,;

VII. Aprobar, supervisar y evaluar los planes y programas de estudio de la Universidad, asi como,
sus modificaciones, el Programa Institucional de Desarrollo de Mediano o Largo Plazo, y los Programas
Operativos Anuales de Corto Plazo, que le presente el Rector, los cuales deberan contener: objetivos,
metas y acciones, mismos que serviran para evaluar las actividades destinadas a mejorar la calidad
académica y administrativa de la institucion;

VIII. Autorizar a propuesta de la Rectoria, los lineamientos para la captacion, manejo y aplicacion
de los ingresos propios, generados por el cobro de los servicios que ofrece la Universidad;

IX. Emitir los criterios y politicas de operacion que la Universidad, deba observar, tomando en
cuenta la situacion financiera y los-objetivos y metas a alcanzar;

X. Establecer los criterios de racionalidad, austeridad y disciplina, conforme a los cuales la
Universidad, debera ejercer su presupuesto autorizado, en concordancia con los lineamientos del
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado y de la Federacion;

XI. Fijar y ajustar, en su caso, los precios de los bienes y servicios que produzca o preste la
Universidad, con excepcion de aquéllos que se determinen por disposicién legal o por acuerdo del Poder
Ejecutivo Federal o Estatal;

XIl. Aprobar la concertacion de préstamos para el financiamiento de la Universidad, con créditos
internos y externos, asi.como, observar los lineamientos que dicten las autoridades competentes en materia
de manejo de disponibilidades financieras;

Xlll. Expedir las normas o bases generales con arreglo a las cuales el Rector, podra disponer

cuando sea necesario de los activos fijos de la Universidad, que no correspondan a las operaciones propias
del objeto mismo;

10
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XIV. Examinar, discutir y aprobar, en su caso, con periodicidad anual y previo informe del
organo interno de control o comisario publico, el dictamen del Auditor Externo, los estados financieros que
le presente el Rector, asi como, autorizar cuando sea necesario, la publicacion de los mismos;

XV. Aprobar las politicas, bases y programas generales que regulen los convenios, contratos,
pedidos o acuerdos que deba celebrar la Universidad, con terceros en materia de obras publicas,
adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios relacionados con los bienes del mismo, de acuerdo
con las disposiciones legales;

XVI. Autorizar los programas sustantivos que sean propuestos por el Rector de la Universidad;
XVII. Aprobar la estructura basica de la organizacién académica y administrativa de la Universidad;

XVIII. Establecer con sujecion a las disposiciones legales relativas, las hormas y bases para la
adquisicion, arrendamiento y enajenacion de inmuebles que requiera la Universidad, para la prestacion de
sus servicios, con excepcién de aquellos inmuebles que la Ley General de Bienes Nacionales, considere
del dominio publico de la Federacion;

XIX. Analizar y aprobar, en su caso, con la intervencién que corresponda al érgano interno de
control o comisario publico, los informes periddicos de actividades, incluidos los anuales, que le presente
el Rector, conforme a las disposiciones legales aplicables y al calendario que ella misma establezca;

XX. Acordar, con sujecion® a las disposiciones legales relativas, los donativos o0 pagos
extraordinarios y verificar que los mismos se apliquen precisamente a los fines sefalados en las
instrucciones de la dependencia coordinadora del sector-educativo estatal y federal,

XXI. Aprobar las normas y bases para cancelar adeudos a cargo de terceros y a favor de la
Universidad, cuando sea‘notoria la imposibilidad de cobro, informando de ello a la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico, por.conducto de la dependencia coordinadora del sector educativo estatal y federal;

XXII. Aprobar los instrumentos y normas que regulen las relaciones laborales de la Universidad,
con sus servidoras y servidores publicos;

XXIIl. Conocer los dictamenes correspondientes que emita el érgano interno de control o comisario
publico, responsable de cada ejercicio y adoptar, en su caso, las medidas conducentes;

XXIV. Proporcionar al 6rgano interno de control o comisario publico, la informacion que le solicite
relacionada con las funciones que desarrolla el Consejo Directivo;

XXV. Reglamentar lo conducente a la expedicion de comprobantes fiscales deducibles de
impuestos, con base en las disposiciones fiscales vigentes;

XXVI. Establecer la reglamentacion por medio de la cual se podra otorgar reconocimiento de
validez oficial de estudios de otras instituciones, que imparten el mismo tipo de ensefianza, de acuerdo a
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lo establecido en la normatividad federal y estatal, asi como, los métodos e instrumentos de evaluacion
académica;

XXVII. Expedir las disposiciones necesarias para revalidar y establecer equivalencias de estudios,
realizados en instituciones nacionales y extranjeras que imparten el mismo tipo educativo, ajustandose a
la normatividad federal y estatal;

XXVIII. Ordenar la practica de una auditoria anual y designar un auditor externo, en los casos en
gue se requiera la intervencion de éste;

XXIX. Nombrar y promover a las personas titulares de las_direcciones de area, a propuesta del
Rector y removerlos cuando exista causa justificada;

XXX. Aprobar el manual de organizacion y manuales de procedimientos que le presente el Rector,
y demas normas reglamentarias que permitan la organizacion y funcionamiento administrativo, docente y
técnico de la Universidad,;

XXXI. Aprobar los informes cuatrimestrales y anuales.de actividades, asi como, los estados de
ingresos y egresos de la Universidad,;

XXXII. Conocer y resolver los asuntos que no sean de la competencia de ningun otro érgano; y

XXXIIl. Las demas que le sefiale el presente Reglamento Interior, asi como, otras disposiciones
legales aplicables.

Capitulo Vv
Atribuciones del Rector

Articulo 18. Le corresponde al Rector, ademas de las atribuciones sefialadas en el Decreto de
creacion, las siguientes:

I. Administrar y representar legalmente a la Universidad, con las limitaciones, facultades que
determine el Consejo Directivo, procurando el 6ptimo aprovechamiento de bienes muebles e inmuebles de
su propiedad y ejecutar los acuerdos del Consejo Directivo, con facultades para comparecer ante toda
clase de autoridades federales, estatales, municipales, administrativas, judiciales, civiles, penales,
militares, juntas federales y locales de conciliacion y arbitraje, Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje,
Tribunal de Justicia Administrativa, Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, Servicio de Administracion
Tributaria, institutos de seguridad social, instituciones bancarias, asi como, ante cualquier clase de
personas fisicas y juridicas, esta facultad la podra delegar a favor de terceras personas. Para ejercer actos
de dominio se requerira autorizacion del Consejo Directivo;

Il. Delegar u otorgar poder general o especial para pleitos, cobranzas y actos de administracion y
en materia laboral a terceros, conforme a las facultades que le atribuye el Consejo Directivo, para delegar
0 sustituir su poder a la persona titular de la Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencia;
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[ll. Establecer las politicas generales de la Universidad, de acuerdo con la normatividad aplicable;

IV. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones y acuerdos que regulan la estructura y
funcionamiento de la Universidad;

V. Formular el anteproyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la-Universidad, y someterlo
a consideracion del Consejo Directivo, para su aprobacion;

VI. Ejercer y comprobar los ingresos propios de la Universidad, conforme a las normas y
procedimientos establecidos sobre el particular y presentar periédicamente al Consejo Directivo, el informe
de las actividades, incluidos el ejercicio de los presupuestos de ingresos y egresos Y los estados financieros
correspondientes;

VII. Celebrar convenios, contratos o acuerdos de colaboracion, coordinacion o concertacion con
las secretarias, dependencias o entidades de la administracion publica federal, estatal o municipal, asi
como, con organismos del sector privado y social, previa autorizacion del Consejo Directivo;

VIII. Manejar las relaciones laborales de la Universidad;

IX. Proponer al Consejo Directivo, el-nombramiento y remocién de las personas que ocuparan las
direcciones de area y jefaturas de departamentos;

X. Nombrar y remover libremente, a las ‘personas titulares de la Unidad de Asuntos Juridicos y
Transparencia, direcciones, jefaturas de departamento y el personal técnico y administrativo;

Xl. Proponer al Consejo Directivo, las modificaciones a la organizacion académica y administrativa,
necesarias para el buen funcionamiento de la Universidad,;

XIl. Someter para aprobacién del Consejo Directivo, el proyecto de reglamento interior, asi como,
sus reformas, adiciones o modificaciones;

XIll. Expedir los manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios al publico,
lineamientos, criterios y demas normas reglamentarias necesarias, con enfoques de derechos humanos,
perspectiva de género y transparencia, para el buen funcionamiento de la Universidad;

XIV. Proponer al Consejo Directivo, la reorientacion, cancelacién o apertura de carreras en la
Universidad, con base en estudios de oferta y demanda educativa;

XV. Someter a consideracién y aprobacion, en su caso, del Consejo Directivo, los informes
periddicos, cuatrimestrales o anuales de actividades y de estados financieros de la universidad;

XVI. Proporcionar a la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental y al érgano
interno de control o comisario publico, las facilidades necesarias o el apoyo técnico y administrativo que
requiera para el desempefio de sus actividades de fiscalizacion;
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XVII. Ejecutar los acuerdos que dicte el Consejo Directivo y tomar las medidas correspondientes
de manera articulada, congruente y eficaz; y

XVIII. Las demas que le asigne el Consejo Directivo, el presente Reglamento Interior, asi como,
otras disposiciones legales aplicables.

Capitulo VI
Atribuciones de la Unidad de Asuntos Juridicos
y Transparencia

Articulo 19. Le corresponde a la Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencia, las-atribuciones
siguientes:

A. Asuntos Juridicos:

|. Representar legalmente a la Universidad, mediante la delegacion de facultades o poder que le
otorgue el Rector, con las mas amplias facultades generales y especiales, para pleitos, cobranzas, y actos
de administracion, y las que requieran clausula especial, para intervenir en toda clase de procedimientos,
juicios del orden laboral, contencioso administrativo y jurisdiccional, con autorizacién para sustituir o delegar
su poder a terceros; asi como, para articular y absolver posiciones a nombre de la Universidad;

Il. Dar asesoria juridica al Rector y a las unidades administrativas de la Universidad que lo
requieran, a fin de cumplir con las disposiciones juridicas que norman el funcionamiento de la Universidad;

[ll. Expedir copias certificadas de las constancias que obran en los archivos de la Universidad,
cuando deban ser exhibidas.en procedimientos judiciales o contenciosos administrativos y, en general,
para cualquier proceso o investigacion ministerial previa, asi como, a peticion debidamente fundada y
motivada del interesado;

IV. Acordar el inicio e integracion de los expedientes de naturaleza administrativa o laboral, a
efecto de que en los mismos se practiquen las investigaciones conducentes para esclarecer hechos o
determinar responsabilidades, dictando los proveidos y las resoluciones, previo acuerdo del Rector;

V. Recibir las quejas y denuncias por responsabilidades administrativas, presentadas en contra de
servidoras o servidores publicos de la Universidad, y proponer al Rector, conforme a la ley aplicable en la
materia, la sancion a_que se haga acreedor la servidora o servidor publico de la Universidad, que incurra
en responsabilidad administrativa,;

VI. Intervenir en la formulacién de los anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos,
convenios, ordenes y demas disposiciones juridicas que el Rector, le proponga al Consejo Directivo, y
llevar el registro de estos instrumentos juridicos una vez formalizados;

VII. Elaborar o actualizar los proyectos de ordenamientos legales relacionados con la organizacion
y funcionamiento de la Universidad, y proponer al Rector, su presentacion al Consejo Directivo;
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VIIl. Compilar las disposiciones juridicas que norman el funcionamiento de la Universidad,
difundirlas y proponer al Rector su actualizacion, edicion, adicion o abrogacion;

IX. Analizar y, en su caso, emitir opinién de los asuntos juridicos, que someta a su consideracion
el Consejo Directivo, el Rector y las unidades administrativas de la Universidad y efectuar los tramites que
se deriven ante las instancias judiciales que procedan;

X. Asistir en la contratacion del personal de la Universidad, elaborando y supervisando los
elementos juridicos que la soporten;

XI. Intervenir en la contratacién de notarios publicos o asesores contables. o juridicos externos,
Cuyos servicios requiera la Universidad;

XII. Asesorar juridicamente a los educandos de la Universidad;
XIII. Auxiliar al Rector, en las sesiones del Consejo Directivo de la Universidad,;

XIV. Realizar las investigaciones laborales y dictaminarlas cuando se requiera, aplicando la
legislacién y reglamentacion que corresponda;

XV. Coadyuvar con las areas académicas en la construccion y desarrollo de una cultura de
cumplimiento de las normas por parte de'la comunidad universitaria;

XVI. Regular y garantizar el derecho al acceso a la informacién publica que se genere y se
encuentre en poder de la Universidad;

XVII. Garantizar los mecanismos que permitan transparentar la gestion publica mediante la
informacion que se genere;

XVIII. Prever que las obligaciones de transparencia de las servidoras o servidores publicos
obligados, se den a conaocer en el portal electrénico; y

XIX. Las demas que le asigne el Rector, el presente Reglamento Interior, asi como, otras
disposiciones legales aplicables.

B. Transparencia:
Ademas de las atribuciones establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Guerrero y la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos

Obligados del Estado de Guerrero, tendra las siguientes:

I. Manejo de Informacién y Transparencia:
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a) Capturar, ordenar, analizar y procesar las solicitudes de informacion y las relativas a datos
personales, presentadas ante el sujeto obligado;

b) Recabar, difundir y actualizar las obligaciones de transparencia a que se refiere la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;

c) Proponer los procedimientos internos que contribuyan a la mayor eficiencia en la atencién de
las solicitudes de acceso a la informacion;

d) Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad; y
e) Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del'suj eto obligado.
[I. Atencién de solicitudes:

a) Recibir y tramitar las solicitudes de informacion y de datos personales, dando seguimiento hasta
la entrega de la misma, asi como, llevar el correspondiente resguardo;

b) Llevar el registro de las solicitudes de acceso a la informacion y actualizarlo mensualmente, asi
como, sus respuestas, tramite, costos y resultados, haciéndolo del conocimiento del Rector;

c) Asesorar, auxiliar y orientara quienes_lo requieran, en la elaboracion de las solicitudes de
informacion, asi como, en los tramites para el efectivo ejercicio de su derecho de acceso a la misma;

d) Efectuar las notificaciones correspondientes a los solicitantes;

e) Orientar a los particulares sobre los sujetos obligados competentes, conforme a la normatividad
aplicable;

f) Proponer al Rector, el personal habilitado que sea necesario para recibir y dar tramite a las
solicitudes de acceso a la informacion;

g) Realizar los trdmites internos necesarios para la atencion de las solicitudes de acceso a la
informacién; y

h) Promover_e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad.
lll. Sobre informacion clasificada:

a) Establecer los procedimientos para asegurarse que, en el caso de datos personales, éstos se
entreguen solo a su titular o su representante; y

b) Coadyuvar en la elaboracion de los indices de clasificacion de la informacion y en la preparacion
de las versiones publicas.
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IV. Sobre datos personales:

a) Establecer los procedimientos que aseguren los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion
y oposicién de los datos personales.

V. En materia de responsabilidades y otras:

a) Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Guerrero y en las demas disposiciones aplicables; y

b) Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.

VI. Elaborar y mantener actualizada la informacion publica de oficio de la Universidad, en la
Plataforma Nacional de Transparencia y en el portal de la misma; y

VII. Las demas que les sefiale el Rectory el presente.Reglamento Interior, asi como, otras
disposiciones legales aplicables.

Capitulo VI )
Atribuciones genéricas de las Direcciones de Area

Articulo 20. Le corresponde a las direcciones de area, las atribuciones genéricas siguientes:

I. Acordar con su superior-.inmediato sobre los asuntos inherentes al ambito de su competencia y
de las areas administrativas a‘'Su cargo;

Il. Dirigir, organizar, planear y evaluar el funcionamiento de las areas a su responsabilidad y
coordinar las actividades de sus subordinados con las demas unidades administrativas;

Ill. Desempeniar las funciones y comisiones que le sean encomendadas por su jefe inmediato;

IV. Asesorar y apoyar técnicamente, en los asuntos de su competencia, a las demas unidades
administrativas de la Universidad;

V. Elaborar los documentos relativos al ejercicio de sus actividades, asi como, de aquéllas que les
sean delegadas por el Rector en suplencia de éste;

VI. Participar conforme al &mbito de su competencia, en la elaboracion del anteproyecto del
presupuesto anual de egresos de la Universidad;

VII. Elaborar el programa operativo anual de la direccién a su cargo;
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VIII. Coadyuvar en la elaboracion del manual de organizacion, de procedimientos y, en su caso de
servicios de la Universidad y demds instrumentos normativos que regulen sistemas de operacion de la
direccién a su cargo; y

IX. Las demas que les sefale el Rector el presente Reglamento Interior, asi como, otras
disposiciones legales aplicables.

Capitulo VIII
Atribuciones especificas de las direcciones de area

Articulo 21. Le corresponde a la Direccion Académica.de la Universidad, las atribuciones
siguientes:

|. Participar en el proceso de autoevaluacion institucional;

[l. Participar en la elaboracion de la estadistica basica de la Universidad, asi como, del sistema de
informacion;

[ll. Asumir la responsabilidad de bienes muebles e inmuebles, asignada a su cargo de conformidad
con los procedimientos establecidos;

IV. Elaborar el informe anual delas actividades desempefadas en el area;

V. Proponer politicas de superacion académica y coordinar el establecimiento de programas de
formacion y actualizacion docente;

VI. Coordinar el cumplimiento de los planes y programas de estudio;
VII. Planear y coordinar la creacién y actualizacién de planes y programas de estudio;

VIII. Establecer conjuntamente con el Departamento de Vinculacion, la planeacion y programacion
de visitas, practicas y estadias que los alumnos deberan realizar en el sector productivo de la region;

IX. Verificar la informacién y documentacion generada por movimientos en el area de servicios
escolares;

X. Supervisar que los servicios escolares que se proporcionan, se apeguen a la normatividad
establecida;

XI."/Apoyar a la Direccion de Administracion, Finanzas y Equidad de Género, en la verificacion de

la informacién financiera, documentacion y reportes correspondientes, relativa a los ingresos generados en
el &rea a su cargo;
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XIl. Coordinar la organizacion de la informacion producida en su ambito de responsabilidad y
presentarla en los tiempos en que la requiera la instancia superior;

XIII. Dirigir la elaboracién del Programa Operativo Anual y el anteproyecto de presupuesto de la
Direccion Académica;

XIV. Ejercer la docencia frente a grupo en un nimero minimo de dos horas-semanas-mes; y

XV. Las demas que le encomiende el Rector, el presente Reglamento Interior, asi como, otras
disposiciones legales aplicables.

Articulo 22. Le corresponde a la Direccién de Administracion, Finanzas y Equidad de Género, las
atribuciones siguientes:

A. Administracién y Finanzas:
I. Atender los asuntos administrativos, presupuestales y financieras de la Universidad,;
[I. Controlar y resguardar el patrimonio de la Universidad,

lll. Aplicar los mecanismos disciplinarios de administracion y control del personal académico y
administrativo;

IV. Aplicar los mecanismos de contratacion del personal administrativo;
V. Coordinar las actividades de capacitacion del personal administrativo;

VI. Proveer de manera oportuna y eficiente los materiales de trabajo necesarios, para el buen
desarrollo de las actividades académico administrativas de la Universidad;

VII. Vigilar que se mantengan en buen estado las instalaciones y el equipo escolar de la
Universidad,;

VIII. Intervenir en los actos de entrega-recepcion del cambio del Rector y de las personas titulares
de las distintas unidades administrativas de la institucion; y

IX. Las demas que le encomiende el Rector, el presente Reglamento Interior, asi como, otras
disposiciones legales aplicables.

B. Equidad de Género:

Ademas de las atribuciones previstas en los Lineamientos Generales para el Funcionamiento de
la Unidad de Género en las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado, tendra las siguientes:
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I. Coordinar conjuntamente con el Rector, la formulacién, aplicacion, seguimiento y evaluacion del
plan de accién de la politica de equidad de género;

II. Concertar con las distintas areas responsables de la Universidad, la incorporacion de la
perspectiva de género dentro de las acciones institucionales;

lll. Disefar, coordinar y operar estrategias institucionales a favor de una nueva cultura de igualdad
de género que fomente una clara conciencia institucional en esta materia, mediante programas de
capacitacion permanente a servidoras y servidores publicos de la Universidad,;

IV. Colaborar con la Secretaria de la Mujer para garantizar la adecuada cooperaciéon en la
coordinacion de las acciones en materia de igualdad de mujeres y hombres, de acuerdo con lo establecido
en la Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado‘de Guerrero; asi como, el seguimiento,
evaluacién del desarrollo y cumplimiento de las atribuciones que la misma les sefale;

V. Coordinar con otras entidades estatales' 0 nacionales, la ejecucion de convenios de
colaboracién o coordinacién en materia de igualdad de género;

VI. Establecer normas, procedimientos y metodologias para la integracion del enfoque de igualdad
de género en procesos de trabajo institucional, a través de la estrategia de informacién, investigacion,
educacién y comunicacion;

VII. Realizar e impulsar modificaciones.en materia de igualdad de género a los ordenamientos
juridicos de la Universidad o de su marco juridico vigente; y

VIIl. Las deméas que le instruya el Rector €l presente Reglamento Interior, asi como, otras
disposiciones legales aplicables.

Capitulo IX
Atribuciones de las jefaturas de departamentos

Articulo 23. Le corresponde al Departamento de Servicios Escolares, las atribuciones siguientes:
I. Coordinar la logistica del examen nacional de ingreso y el examen general,

II. Mantener actualizado los expedientes de los alumnos de la Universidad y resguardarlos;

lll. Coordinar el proceso de afiliacion del alumno al seguro facultativo;

IV. Procesar la informacion recibida por las areas académicas, referente al aprovechamiento
escolar del alumno;

V. Coordinar el proceso de titulacion y tramitar ante la Secretaria de Educacién Publica, los titulos
y cédulas profesionales de los egresados;
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VI. Elaborar la estadistica basica cuatrimestral y anual,
VII. Coordinar los programas de becas para los alumnos de la Universidad,;

VIIl. Coordinar los servicios que se brindan a la comunidad estudiantil, referentes al ingreso,
permanencia y egreso, conforme a la normatividad vigente;

IX. Manejar y expedir los documentos del alumnado;
X. Llevar el control y actualizacion de archivos de altas y bajas de los alumnos;
XI. Proporcionar orientacion al alumnado para la resoluciéon de sus tramites administrativos; y

XIl. Las demas que le asigne el superior jerarquico, el presente Reglamento Interior u otras
disposiciones aplicables.

Articulo 24. Le corresponde al Departamento de Actividades Culturales y Difusion, las
atribuciones siguientes:

I. Elaborar el programa de informacion y difusién, que incluya la visita a instituciones de educacion
media superior y visitas guiadas a la Universidad;

II. Difundir las actividades que realiza la Universidad;
[ll. Disefiar material de informacion, promocion y difusion de la Universidad;

IV. Constituir los diversos comités culturales y deportivos, para ser presentados en eventos de la
Universidad,;

V. Coordinar conferencias relacionadas con la educacion para los alumnos de la Universidad;

VI. Coordinar la participacion de la Universidad en encuentros estatales y regionales;

VII. Desarrollar aptitudes, facultades y capacidades estudiantiles en el aspecto cultural, social y
deportivo, vigilando que dichas actividades coadyuven al mejoramiento del desarrollo integral estudiantil;

VIIl. Mantener informada a la comunidad universitaria, como a la sociedad en general, sobre las
actividades que se llevan a cabo en la institucion;

IX. Desarrollar campafas de difusion e interaccion con la sociedad; y

X. Las demés que le asigne el superior jerarquico, el presente Reglamento Interior u otras
disposiciones aplicables.

Articulo 25. Le corresponde al Departamento de Vinculacion, las atribuciones siguientes:
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I. Promover, ejecutar, acuerdos y convenios de colaboracion con las empresas del sector
productivo, en coordinacion con la Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencia de la Universidad, para
gue sus alumnos, realicen estadias, practicas y visitas industriales, que les permita fortalecer su
aprendizaje préctico;

[I. Coordinar la realizacion de estudios de mercado ocupacional, que contribuyan a la formacion
profesional de egresados;

[ll. Promover la creacion de nuevas empresas con la finalidad de detonar el desarrollo econémico
de la region, con el propésito de que los estudiantes apliquen de manera practica las competencias
adquiridas a lo largo de su formacion profesional, en coordinacién con las academias y la incubadora de
negocios de la Universidad;

IV. Coordinar el seguimiento y colocacion de los egresados de la Universidad,;

V. Promover y coordinar con la Direccion Académica, los programas de intercambio estudiantil y
docente, que se realicen dentro y fuera del territorio nacional;

VI. Coordinar la realizacion de visitas, practicas, servicios y estadias de los alumnos de la
Universidad;

VII. Coordinar el Servicio Social, para los estudiantes-del Programa Educativo en Enfermeria;

VIIl. Generar y mantener los vinculos<de colaboracién y participacion de la Universidad, con los
diferentes sectores de bienes y servicios publicos, privados'y sociales;

IX. Promover el establecimiento de instrumentos como convenios y acuerdos de colaboracién y
coordinacion, con instituciones académicas de investigacion;

X. Establecer larelacién con los sectores productivos nacional e internacional de conformidad con
la normatividad aplicable; y

Xl. Las demas que le asigne el superior jerarquico, el presente Reglamento Interior u otras
disposiciones aplicables.

Articulo 26.-Le corresponde al Departamento de Planeacion y Evaluacion, las atribuciones
siguientes:

I. Promover la participacion de las areas integrantes de la Universidad, en las actividades de
planeacion institucional, mediante el establecimiento de programas y proyectos que apoyen el cumplimiento
de los objetivos de la institucion;

Il. Ejecutar las operaciones de planeacién, desarrollo y evaluacion de la Universidad, conforme a
la normatividad vigente;
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[ll. Integrar y coordinar la informacién programatica, para la elaboracion de informes requeridos
por la coordinadora sectorial y de las dependencias del Gobierno del Estado de Guerrero;

IV. Elaborar en coordinacion con las direcciones y jefaturas de departamentos de la Universidad,
los programas operativos anuales, para la programacién y presupuestacion institucional;

V. Elaborar en coordinacion con la Direccion de Administracion, Finanzas y Equidad de Género,
el anteproyecto del programa de presupuesto para cada ciclo de operacion, apegado de la normatividad
establecida por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y los criterios establecidos por la Secretaria de
Finanzas y Administracién del Gobierno del Estado;

VI. Supervisar la oportuna elaboracién de la informacién de la estadistica basica universitaria, que
se deben reportar a la Secretaria de Educacion Puablica;

VII. Elaborar la evaluacién institucional por medio de los indicadores, mediante el modelo de
evaluacion de la calidad del Subsistema de Universidades Tecnolégicas;y

VIIIl. Las demés que le asigne el superior jerarquico, el presente Reglamento Interior u otras
disposiciones aplicables.

Capitulo X
Patronato

Articulo 27. El Patronato funcionard como un 6rgano de coadyuvancia de la Universidad.
Articulo 28. El Patronato estaréa integrado por:

[. Un presidente;y

[I. Cuatro vocales.

Las personas miembros del Patronato, deberdn contar con reconocido prestigio y seran
designadas y removidas por el Consejo Directivo.

El desempefio de las personas miembros del Patronato, sera de caracter honorifico a invitacion
del Rector, el presidente del Patronato, podra participar sélo con voz en las reuniones del Consejo Directivo.

Articulo 29. El Patronato, ademas de las atribuciones sefialadas en el Decreto de creacion de la
Universidad, tendra las siguientes:

I. Gestionar ingresos adicionales a los gestionados por la Universidad, mismos que pasaran a
formar parte del presupuesto anual, previo acuerdo del Consejo Directivo;

II. Promover ante la Universidad, programas para incrementar los fondos de la misma; y
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[ll. Las demds facultades que se encuentren dentro del ambito de su competencia o que le confiera
la legislacion aplicable.

Articulo 30. El Patronato, celebrara reuniones ordinarias y extraordinarias, en los términos que se
establezcan en su reglamento interno, aprobado y expedido por el Consejo Directivo.

) Capitulo XI
Organo interno de control o comisario publico

Articulo 31. El Organismo Publico Descentralizado, Universidad Tecnologica del Mar del Estado de
Guerrero, contara con un dérgano interno de control o comisario publico, que sera designado'y removido
por el Secretario de Contraloria y Transparencia Gubernamental de quien dependera directamente y tendra
las atribuciones previstas en la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Guerrero, La Ley
de Entidades Paraestatales del Estado y demas disposiciones legales aplicables.

CapituloXIl
Reuniones del Consejo Directivo

Articulo 32. El Consejo Directivo, se reunira validamente con la asistencia de cuando menos la
mitad mas uno de sus miembros, siempre que entre ellos se encuentre el presidente o quien lo supla. Sus
decisiones se tomaran por mayoria simple de votos y en caso de‘empate, el presidente tendra voto de
calidad.

Articulo 33. El Consejo Directivo, se reunira en forma ordinaria de manera cuatrimestral. Podra
reunirse de manera extraordinaria tantas veces como sea necesario para su debido funcionamiento. En
caso de que las personas integrantes del Consejo Directivo, no puedan reunirse en su totalidad para
efectuar las sesiones ya referidas, el quérum legal, se instalard con la asistencia de la mitad mas uno de
sus miembros. Cada miembro del Consejo Directivo, tendra el caracter de propietario, y a su vez éste podra
designar a su respectivo suplente.

Las reuniones extraordinarias se convocaran con cuarenta y ocho horas de anticipacion.
Si la sesion del Consejo Directivo no se pueda llevar a cabo el dia sefialado, la reunion debera de
celebrarse entre los cinco y quince dias habiles siguientes; para ello, se hard una segunda convocatoria

con expresion de esta circunstancia. En la reunién se resolveran los asuntos indicados en el orden del dia.

Articulo 34. El Rector y el 6rgano interno de control o comisario publico, participaran en las
reuniones de las sesiones del Consejo Directivo con derecho a voz, pero no a voto.
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Capitulo Xl

Suplencia de los servidores publicos

Articulo 35. Durante las ausencias temporales del Rector, sera suplido en sus funciones por la
servidora o servidor publico que expresamente sea designado por el Rector. Cuando la ausencia sea de
mas de tres meses, la designacion deberéd ser validada por el Consejo Directivo.

Articulo 36. Durante las ausencias temporales de alguna de las personas titulares de las
direcciones de area, seran suplidas por la servidora o servidor publico expresamente designado por el
Rector.

Capitulo XIV
Relaciones laborales

Articulo 37. Las relaciones laborales entre la Universidad y sus servidoras y servidores publicos,
se regiran por la Ley de Trabajo de los Servidores Publicos del Estado de Guerrero y demas disposiciones
legales en la materia.

Capitulo XV
Aplicacion del presente Reglamento Interior

Articulo 38. Las disposiciones del presente Reglamento Interior, seran aplicables sin excepcion a
las servidoras y servidores publicos adscritos a laUniversidad, y que desempefien cualquier empleo, cargo
0 comision en el mismo.

Articulo 39. El Consejo Directivo, el Rector y-€l 6érgano interno de control o comisario publico, asi
como, las personas titulares'de las unidades administrativas de la Universidad, vigilaran en el ambito de su
respectiva competencia, ‘el cabal cumplimiento de los preceptos contenidos en el presente instrumento
juridico, asi como, los.demas ordenamientos afines aplicables.

Capitulo XVI
Sanciones

Articulo 40. Las faltas administrativas en que incurra el personal de la Universidad, seran
sancionadas conforme a o previsto en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guerrero, Ley de Responsabilidades Politica, Penal y Civil de los Servidores Publicos del Estado de
Guerrero y demas leyes aplicables en la materia, sin perjuicio de los ordenamientos que correspondan
cuando la servidora o servidor publico incurra en hechos ilicitos durante su desempefio, cargo o comision.
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TRANSITORIOS

Primero. El presente Reglamento Interior, entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guerrero.

Segundo. En tanto se expida el Manual de Organizacion y Manual de Procedimientos de la
Universidad, queda facultado el Rector para resolver las cuestiones de procedimiento y operacion que se
originen por la aplicacion del presente Reglamento Interior.

Tercero. Los casos no previstos en el presente Reglamento Interior, seran tratados y resueltos
por el Consejo Directivo.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE GUERRERO.
LIC. HECTOR ANTONIO ASTUDILLO FLORES.
Rubrica.

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO.
LIC. FLORENCIO SALAZAR ADAME.
Rubrica.

EL SECRETARIO DE EDUCACION GUERRERO.

MTRO. ARTURO SALGADO URIOSTEGUI.
Rubrica.
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