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TEXTO ORIGINAL
Reglamento publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado No. 45, el Martes 04 de
Junio de 2013.

REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO.

Al margen un sello con el Escudo Oficial que dice: Gobierno del Estado Libre y Soberano de
Guerrero.- Poder Ejecutivo.

LICENCIADO ANGEL HELADIO AGUIRRE RIVERO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 74
FRACCION IV Y 76 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
GUERRERO, Y EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 6o.,
10, 20 FRACCION Il Y 43 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO
DE GUERRERO NUMERO 433, EN RELACION CON.LO PREVISTO POR LOS ARTICULOS 2, 12, 13,
14, 17 FRACCION XII; 19 FRACCION VI; 44 Y 46 FRACCION VIII DE LA LEY NUMERO 690 DE
ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE GUERRERO, Y

CONSIDERANDO

Que el Plan Estatal de Desarrollo 2011-2015, como-una de las politicas y estrategias del titular
del Poder Ejecutivo Estatal, la modernizacién del marco juridico y administrativo de las instituciones
publicas, a través de la revision y actualizacion constante de sus esquemas de operacion y regulacion, a
fin de dar congruencia, eficacia y.agilidad en sus funciones, particularmente en el &mbito educativo.

Que ante la necesidad de contar con una educacion de calidad, se establecié implementar a
través de las instituciones de educacion superior acciones orientadas a contribuir al desarrollo econémico
y produccioén de bienes y servicios; incorporando planes y programas que vayan a la vanguardia con los
avances cientificos y tecnoldgicos, permitiendo la formacion de profesionistas técnicos aptos para la
elaboracion de proyectos de investigacion, que contribuyan a la satisfaccion de las necesidades de la
comunidad de su entorno.

Que por Decreto numero 779 publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado nimero
66, de fecha 19 de agosto.de 2011, se creé la Universidad Tecnolédgica de la Costa Grande de Guerrero,
como Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con el objetivo
de apoyar y consolidar al desarrollo econémico de la Region de la Costa Grande de Guerrero, a través de
la formacion de profesionales capacitados en ciertas especialidades, que vayan acorde con las
necesidades actuales y futuras de las unidades de produccién, abrogando el Decreto Num. 143,
mediante el cual se crea la Universidad Tecnologica de la Costa Grande de Guerrero, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado numero 18 de fecha 27 de febrero de 1998.

Que con fecha 18 de enero de 2005, el Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de la
Costa Grande de Guerrero, aprobo el Reglamento Interior de la Universidad, el cual que no fue expedido
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por el Ejecutivo del Estado ni publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, de conformidad
con lo previsto por los articulos 74 fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Guerrero y 60. de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Guerrero nimero 433, por
lo tanto, se deja sin efecto al expedirse el Reglamento Interior de la Universidad Tecnolégica de la Costa
Grande de Guerrero.

Que con la creacion de la Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de Guerrero, se hace
imprescindible la formulacion de su Reglamento Interior, a fin de regular las atribuciones de cada una de
sus unidades administrativas, las situaciones en que el titular hara la delegacion de funciones, la
suplencia de servidores publicos en caso de ausencia, sus disposiciones normativas que regiran las
relaciones laborales y las que regiran las sanciones en caso de incumplimiento de las disposiciones de
este instrumento normativo.

Que el presente Reglamento Interior tiene por objeto establecer las disposiciones a que debera
sujetarse la organizacion y el funcionamiento de la Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de
Guerrero, misma que para el adecuado cumplimiento del objeto que se le asigna, asi como de las
atribuciones que le encomienda el Decreto de su creacion, tendra ademas. las que se consignen en este
Reglamento Interior y en otras disposiciones legales aplicables, con lo que adquiere mayor dindmica para
impartir e impulsar la educacion correspondiente a nivel Técnico Superior Universitario y la continuidad de
estudios a nivel Licenciatura e Ingenieria. Asimismo, su operacién administrativa se fortalece y eleva el
desempefio de sus objetivos con base a la politica de desarrollo de la gestion publica impulsada por el
Gobierno Estatal.

Que el Reglamento Interior de que se trata, se ha sometido a consideracion y autorizacion del
Consejo Directivo de dicha institucion, a fin de proceder por consecuencia a la formulacién del Manual de
Organizacion y del Manual de Procedimientos como lo dispone la Ley Orgéanica de la Administracion
Publica del Estado de Guerrero numero 433.

Que el Consejo Directivo del Organismo Publico Descentralizado Universidad Tecnolégica de la
Costa Grande de Guerrero, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 14 fraccién VI del Decreto
namero 779 por el que se crea la Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de Guerreroy 12 y 17
fraccion Xll de la Ley numero 690 de Entidades Paraestatales del Estado de Guerrero, en la vigésima
sexta Junta Ordinaria celebrada el dia veintitrés del mes abril del afio dos mil doce, puso a consideracion
de sus integrantes, el presente Reglamento Interior, mediante el cual se regira y estructurara de manera
interna la Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero, aprobandose por unanimidad de
votos de todos los miembros del Consejo.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, he tenido a bien expedir el siguiente:
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REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO.

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente Reglamento Interior tiene por objeto regular la organizacion y el
funcionamiento de la Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero, y es de observancia
obligatoria para todos los servidores publicos que lo integran.

Articulo 2. La Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero, es un Organismo
Publico Descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propio, con domicilio legal en Carretera
Nacional Km. 201 Acapulco-Zihuatanejo, Ejido EIl Cocotero, Petatlan, Guerrero.

Articulo 3. Al frente de la Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero, estara el
Rector, como titular y quien para el desempefio de sus-atribuciones se auxiliara de la Unidad de Asuntos
Juridicos, del Secretario Académico y de los Directores de Carrera y de Area, Subdirectores, Jefes de
Departamento y del Personal Docente, Técnico 'y Administrativo, que las necesidades del servicio
requieran de conformidad con el presupuesto asignado.

Articulo 4. El tramite y resolucion de los asuntos competencia de la Universidad Tecnolégica de
la Costa Grande de Guerrero, corresponden originalmente al Rector de la misma, quien para su mejor
distribucion y desarrollo, podra delegar facultades u otorgar mandato o autorizacién a servidores publicos
subalternos mediante acuerdo por escrito; sin perjuicio de su ejercicio directo.

CAPITULO II
De los 6rganos de gobierno, de administracion
y de vigilancia

Articulo 5. Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos que le competen, la
Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de Guerrero, contara con los 6rganos de gobierno, de
administracion y de vigilancia siguientes:

I. EI Consejo Directivo;

II. El Rector de la Universidad;

lll. El Secretario Académico, los Directores Académicos, Administrativos y Abogado General,

IV. Las Subdirecciones y Jefaturas de Departamento;

V. El Comisario Publico; y

VI. El Patronato.
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CAPITULO Il
De la estructura orgénica y operativa
de la Universidad

Articulo 6. Para el estudio, planeacién y adecuado desempefio de sus atribuciones y funciones,
la Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de Guerrero, estara integrada por las unidades y areas
administrativas siguientes:

A. Rector:

I. Unidad de Asuntos Juridicos.

B. Secretaria Académica:

|. Direccion de Carrera en Administracion Area de Recursos Humanos;

[l. Direcciéon de Carrera en Turismo;

[ll. Direccién de Carrera en Procesos Alimentarios;

IV. Direccion de Carrera en Mecanica Area Automotriz;

V. Direccion de Carrera en Tecnologias de la Informacion y Comunicacion Area Sistemas
Informaticos;

VI. Direccion de Carrera en Mantenimiento Area Instalaciones; y
VII. Direccién de Vinculacion:

a) Departamento de Difusion Universitaria;

b) Departamento de Estanciay Estadias;

c) Departamento de Educacion Continua; y

d) Departamento de Seguimiento de Egresados y Bolsa de Trabajo.
1. Subdireccion de Servicio de Apoyo al Estudiante:

a) Departamento de Servicios Escolares;

b) Departamento de Psicopedagogia;

c) Departamento de Actividades Culturales y Deportivas; y


http://www.guerrero.gob.mx/consejeriajuridica/
mailto:consejeria_juridica@guerrero.gob.mx

http://www.guerrero.gob.mx/consejeriajuridica
consejeria_juridica@guerrero.gob.mx

REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
GUERRERO DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

GOBIERNO DEL ESTADO
CONSEJERIA JURIDICA DEL POOER EJECUTIVO

d) Departamento de Servicios Médicos.

VIII. Direccién de Administracion y Finanzas:

a) Departamento de Recursos Humanos;

b) Departamento de Recursos Materiales;

c) Departamento de Servicios Generales; y

d) Departamento de Sistemas e Informatica.

1. Subdireccién de Planeacién y Evaluacion:

a) Departamento de Sistema de Gestion de Calidad.

2. Subdireccién de Recursos Financieros Programaticos y Contables:

a) Departamento de Contabilidad.

Articulo 7. Las Unidades y Areas Administrativas de la Universidad Tecnoldgica de la Costa
Grande de Guerrero, conduciran sus actividades en forma programada ajustdndose a las politicas y
restricciones que para el logro de sus objetivos‘derivados de los planes, programas y proyectos a su
cargo, establezcan el Consejo Directivo y el Rector.

Articulo 8. Las funciones de los Subdirectores y Jefes de Departamento, se estableceran en el
Manual de Organizacion dela Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de Guerrero, que al efecto se
expida.

CAPITULO IV
De laintegracion y facultades del
Consejo Directivo

Articulo 9. El Consejo Directivo es la maxima autoridad de la Universidad Tecnoldgica de los

Costa Grande de Guerrero, sus determinaciones seran obligatorias para el Rector y las demas unidades

administrativas de la Universidad, y estara integrado de la manera siguiente:

I. Por el Ejecutivo del Estado, quien presidira el Consejo Directivo y podra designar a un
suplente, que lo representara con todas las facultades;

Il. Tres representantes del Gobierno del Estado, designados por el titular del Ejecutivo Estatal, y
gue podran ser los titulares de las dependencias y entidades del sector central y paraestatal agrupados
por el sector correspondiente de acuerdo a la Ley numero 690 de Entidades Paraestatales del Estado de
Guerrero;
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lll. Tres representantes del Gobierno Federal designados por el titular de la Secretaria de
Educacion Publica;

IV. Un representante del Ayuntamiento del Municipio de Petatlan, Guerrero;

V. Tres representantes del sector productivo de la Regidn, propuestos por sus gremios
empresariales o sociales; y

VI. Tres Representantes de Asociaciones de Profesionistas afines a las carreras que la
Institucién imparta.

Los miembros del Consejo Directivo seran removidos_ por la misma autoridad que los haya
designado; por cada representante del Consejo habra un suplente, quienes en caso de ausencia de
aguéllos tendran las mismas facultades que los propietarios.

Los cargos de los miembros del Consejo Directivo seran honorificos, por lo cual no recibirdn
retribucién, emolumento ni compensaciéon alguna por/su desempefio.

El Consejo Directivo, contara con un Secretario -Técnico que serd nombrado por éste, a
propuesta del Presidente.

Articulo 10. Cada integrante del Consejo_Directivortendra el caracter de propietario, quien a su
vez podra designar a su respectivo suplente, acreditandolo por escrito ante el Presidente.

Articulo 11. Los integrantes del Consejo Directivo, tendran las atribuciones siguientes:

l. El Presidente:
a) Representar al Consejo Directivo;
b) Tener voto de calidad en caso de empate;

c) Designar a la persona o servidor publico que lo represente en su ausencia en las juntas del
Consejo.Directivo;

d) Proponer_al Consejo Directivo, para su aprobacion las politicas de funcionamiento de la
Universidad;

e) Convocary presidir las juntas ordinarias y las extraordinarias del Consejo Directivo;
f) Proponer al Pleno del Consejo Directivo, el orden del dia a que se sujetarén las juntas;

g) Vigilar el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Consejo Directivo;
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h) Proponer al Consejo Directivo la suscripcion de acuerdos relacionados con el objeto de la
Universidad;

i) Coordinar y evaluar el desarrollo de las actividades de la Universidad;

j) Conocer sobre los nombramientos de los miembros suplentes del Consejo Directivo; y

k) Las demas que sean asignadas por el Consejo Directivo 0 se deduzcan del Decreto de
creacion de la Universidad Tecnologica de la Costa Grande de Guerrero y de este Reglamento Interior,
para el buen funcionamiento de la Universidad.

Il. Los Vocales:

a) Asistir puntualmente a las juntas ordinarias y extraordinarias a‘las que se.les convoque;

b) Participar en las comisiones que se les designe;

c) Discutir y, en su caso aprobar los asuntos, planes, programas y proyectos que sean
presentados en las juntas que celebre el Consejo Directivo;

d) Dar cumplimiento a los acuerdos tomados por el Consejo Directivo; y
e) Las demas que determine el Consejo Directivo.
[ll. El Secretario Técnico:

a) Elaborar la convocatoria para las juntas y hacer su envio a los integrantes del Consejo
Directivo, debiendo verificar su oportuna y fehaciente recepcion;

b) Preparar el proyecto de la orden del dia respecto de los asuntos a tratar en la junta y un
resumen de los puntos a desarrollar;

c) Pasar lista de asistencia y verificar el quérum en cada junta, para validar las decisiones
tomadas por el Consejo Directivo;

d) Verificar la-redaccién, propuestas de los puntos de acuerdo de cada junta y la votacion que
sobre cada uno se emita para su aprobacion;

€) Elaborar el acta de cada junta y recabar las firmas de conformidad, y en su caso, procedera a
la protocolizacién del acta correspondiente;

f) Llevar el control progresivo de los acuerdos, asi como el seguimiento de su debido
cumplimiento;
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g) Tener bajo su responsabilidad el control de las actas, acuerdos, correspondencia, seguimiento
de las decisiones y recomendaciones, y en general, el archivo del Consejo Directivo; y

h) Las demas que le sean encomendadas por el Presidente o el Consejo Directivo referente a
sus facultades y funciones.

Articulo 12. Corresponden al Consejo Directivo, ademas de las atribuciones que se sefialan en
la Ley numero 690 de Entidades Paraestatales del Estado de Guerrero y en su Decreto de creacion, las
siguientes:

I. Celebrar juntas cuando menos cuatro veces al afio en forma ordinaria y las que se requieran
en el caso de las juntas extraordinarias;

Il. Declarar validas las juntas cuando se cuente con la asistencia de la mitad mas uno de sus
integrantes;

[1l. Nombrar al Secretario Técnico;

IV. Aprobar el organograma, asi como las adecuaciones o0 reformas que sean necesarias al
Reglamento Interior de la Universidad;

V. Tomar las decisiones necesarias para el buen despacho de los asuntos inherentes al objeto y
a las atribuciones de la Universidad;

V1. Aprobar los estados financieros anuales que presente el Rector; y

VII. Las deméas que sean inherentes a la naturaleza, objeto y atribuciones de la Universidad
Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero.

CAPITULO V
De las atribuciones del Rector

Articulo 13. El Rector de la Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero, tendré las
atribuciones sefialadas en el Decreto de creacion de la misma, asi como las siguientes:

I. Administrary representar legalmente a la Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de
Guerrero, con la facultad derivada del Consejo Directivo ante todo tipo de autoridades, como apoderado
general 0 especial para pleitos y cobranzas y actos de administracion, asi como en materia laboral, de
manera enunciativa, con las limitaciones previstas en las leyes que regulen su actuacion; facultandolo
ademas para articular y absolver posiciones a nombre de la Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande
de Guerrero;
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Il. Delegar u otorgar poder general o especial para pleitos y cobranzas y actos de administracion
y en materia laboral a terceros, conforme a las facultades que le atribuye el Consejo Directivo, para
delegar o sustituir su poder representativo;

[ll. Establecer las politicas generales de la Universidad Tecnol6gica de la Costa Grande de
Guerrero, de acuerdo con la normatividad aplicable;

IV. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones y acuerdos que norman la estructura y
funcionamiento de la Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de Guerrero;

V. Formular el proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad, y.someterlo a
la consideracion del Consejo Directivo, para su aprobacion;

VI. Ejercer y comprobar los ingresos propios de la Universidad Tecnol6gica de la Costa Grande
de Guerrero, conforme a las normas y procedimientos establecidos sobre el particular y presentar
periédicamente al Consejo Directivo el informe de las actividades por la Universidad, incluidos el ejercicio
de los presupuestos de Ingresos y egresos y los estados Financieros correspondientes;

VII. Celebrar convenios, contratos o acuerdos de colaboracién, coordinaciéon o concertacion con
dependencias o entidades de la administracion publica federal, estatal y municipal, y con organismos del
sector privado y social, previa autorizacién.del Consejo Directivo;

VIIl. Manejar las relaciones laborales de la Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de
Guerrero;

IX. Proponer al Consejo Directivo, el. nombramiento y remocién de los Directores de Carrera y
Area;

X. Nombrar y remaover libremente al Abogado General, Jefes de Departamento y el Personal
Técnico y Administrativo;

XI. Proponer al Consejo Directivo las modificaciones a la organizacibn académica -
administrativa, necesarias para el buen funcionamiento de la Universidad Tecnoldgica de la Costa
Grande de Guerrero;

XIl. Someter a la aprobacion del Consejo Directivo, los proyectos de reglamentos, asi como de
los manuales, lineamientos, criterios y documentos necesarios para el buen funcionamiento de la
Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero;

XIIl. Someter a consideraciéon del Consejo Directivo, el proyecto de decreto de reformas y
adiciones del Reglamento Interior, en caso de autorizarse por la Contraloria General del Estado y la
Secretaria de Finanzas y Administracion, la creacion de nuevas unidades administrativas o cualquier otro
movimiento de reestructuracién organizacional dentro de la estructura organica de la Universidad;
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XIV. Proponer al Consejo Directivo, la reorientacion, cancelacion o apertura de carreras en la
Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero, con base en estudios de oferta y demanda
educativa;

XV. Someter a consideracion y aprobacion, en su caso, del Consejo Directivo los informes
periédicos, cuatrimestrales o anuales de actividades y de estados financieros de la universidad,

XVI. Proporcionar a la Contraloria General del Estado y al Comisario Publico, las facilidades
necesarias o el apoyo técnico y administrativo que requiera para el desempefio de sus actividades de
fiscalizacion;

XVII. Ejecutar los acuerdos que dicte el Consejo Directiva y tomar las medidas correspondientes
de manera articulada, congruente y eficaz; y

XVIII. Las deméas que le otorgue el Consejo Directivo y las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO VI
De las atribuciones del Abogado General y
del Secretario Académico de la Universidad

Articulo 14. El Abogado General; estara a cargo de la Unidad de Asuntos Juridicos y tendra a
su cargo las atribuciones siguientes:

I. Representar legalmente a la. Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero,
mediante la delegacion de facultades o poder que le otorgue el Rector, con las mas amplias facultades
generales y las especiales que requieran clausula especial conforme a la ley, para pleitos y cobranzas, y
actos de administracion, para intervenir en toda clase de procedimientos, juicios del orden laboral,
contencioso administrativo y jurisdiccional, con autorizacion para sustituir o delegar su poder a terceros;
asi como para articular y absolver posiciones a nombre de la Universidad,;

Il. Dar asesoria juridica al Rector y a las unidades administrativas que lo requieran, a fin de
cumplir con las disposiciones juridicas que norman el funcionamiento de la Universidad Tecnoldgica de la
Costa Grande de Guerrero;

[ll. Expedir copias certificadas de las constancias que obran en los archivos de la Universidad
Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero, cuando deban ser exhibidas en procedimientos judiciales o
contenciosos administrativos y, en general, para cualquier proceso o averiguacion, asi como a peticion
debidamente fundada y motivada del interesado;

IV."Acordar el inicio e integracion de los expedientes de naturaleza administrativa o laboral, a
efecto de que en los mismos se practiquen las investigaciones conducentes para esclarecer hechos o
determinar responsabilidades, dictando los proveidos y la resolucién conducentes, previo acuerdo del
Rector;
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V. Recibir las quejas y denuncias por responsabilidades administrativas, presentadas en contra
de servidores publicos de la Universidad; y proponer al Rector, conforme a la ley aplicable en la materia,
la sancion a que se haga acreedor el servidor publico de la Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande
Guerrero, que incurra en responsabilidad administrativa;

VI. Intervenir en la formulacién de los anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos,
convenios, 6rdenes y demas disposiciones juridicas que el Rector le proponga al Consejo Directivo, y
llevar el registro de estos instrumentos juridicos una vez formalizados;

VIl. Formular o actualizar los proyectos de ordenamientos legales relacionados con la
organizacién y funcionamiento de la Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero, y
proponer al Rector su presentacion al Consejo Directivo;

VIIl. Compilar las disposiciones juridicas que norman el funcionamiento_de la Universidad
Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero, difundirlas y proponer al Rector su actualizacion, edicion,
adicién o abrogacion;

IX. Analizar los asuntos juridicos que someta a su consideracion el Consejo Directivo, el Rector y
las unidades administrativas de la Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero, asi como
emitir opinion de los mismos y efectuar, en su caso, los trdmites que se deriven ante las instancias
judiciales que procedan;

X. Asistir en la contratacion de todo el personal de la Universidad, elaborando y supervisando los
elementos juridicos que la soporten;

XI. Intervenir en la contratacion de notarios publicos 0 asesores contables o juridicos externos
cuyos servicios requiera la Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de Guerrero;

XIl. Asesorar. juridicamente a los educandos de la Universidad Tecnolégica de la Costa Grande
de Guerrero;

XIl. Auxiliar al Rector en las juntas del Consejo Directivo de la Universidad Tecnologica de la
Costa Grande de Guerrero;

XIV. Realizar las. investigaciones laborales y dictaminar cuando asi se amerite, aplicando la
legislacion y reglamentacion que corresponda;

XV. Coadyuvar con las areas académicas en la construccion y desarrollo de una cultura de
cumplimiento de las normas por parte de la comunidad universitaria; y

XVI. Las demés que sean afines a las anteriores o le delegue el Rector.

Articulo 15. El Secretario Académico de la Universidad Tecnoldgica de la Costa Grande de
Guerrero, tendra las atribuciones siguientes:
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|. Participar en el proceso de autoevaluacion institucional;

II. Participar en la elaboracion de la estadistica basica de la universidad, asi como el sistema de
informacion;

lll. Asumir la responsabilidad de bienes muebles e inmuebles asignada a su cargo de
conformidad con los procedimientos establecidos;

IV. Elaborar el informe anual de las actividades desempefiadas en el area;

V. Proponer politicas de superacién académica y coordinar el establecimiento de programas de
formacion y actualizacion docente;

VI. Coordinar el cumplimiento de los planes y programas de estudio;
VII. Planear y coordinar la creacion y actualizacién de planes y programas de estudio;

VIII. Establecer conjuntamente con la Direccion de Vinculacion, la planeacion y programacion de
visitas, practicas y estadias que los alumnos deberan realizaren el sector productivo de la region;

IX. Verificar la informacion y documentacion generada por movimientos en el area de servicios
escolares;

X. Supervisar que los servicios escolares que se proporcionan se apeguen a la normatividad
establecida;

XI. Apoyar al &rea de administracion y finanzas en la verificacion de la informacion financiera,
documentacion y reportes correspondientes, relativa a los ingresos generados en el area a su cargo;

XIl. Coordinar la organizacion de la informacién producida en su ambito de responsabilidad y
presentarla en los tiempas en que la requiera la instancia superior;

XIll. Dirigir la elaboracion del programa operativo anual y el anteproyecto de presupuesto de la
Secretaria Académica;

XIV. Ejercer la docencia frente a grupo en un numero minimo de dos horas-semanas-mes; y

XV. Las demas que le encomiende el Rector, o le sefialen otras disposiciones legales aplicables.
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CAPITULO VI
De las atribuciones genéricas de los
Directores de Area

Articulo 16. Los Directores de Area contaran para su ejercicio con las atribuciones genéricas
siguientes:

I. Acordar con su superior inmediato sobre los asuntos inherentes al ambito de su competencia y
de las areas administrativas a su cargo;

II. Dirigir, organizar, planear y evaluar el funcionamiento de las areas a su responsabilidad y
coordinar las actividades de sus subordinados con las demas unidades administrativas;

lll. Desempefiar las funciones y comisiones que le sean encomendadas por su jefe inmediato
superior;

IV. Asesorar y apoyar téchicamente, en los asuntos de su competencia a las demas unidades
administrativas de la Universidad;

V. Elaborar los documentos relativos. al ejercicio de sus actividades, asi como de aquéllas que
les sean delegadas por el Rector en suplencia de éste;

VI. Participar conforme al éambito de.su competencia, en la elaboracién del proyecto del
Presupuesto Anual;

VII. Elaborar el Programa Operativo Anual dela Direccion a su cargo;

VIIl. Someter a la consideracion del Rector los proyectos de manuales de operacion, de
procedimientos y demas instrumentos normativos que regulen sistemas de operacion de la Direccion a su
cargo; y

IX. Las demas que les sefialen otras disposiciones legales aplicables o les confiera el Rector.

CAPITULO VI
De las atribuciones especificas de los
Directores de Area
Articulo 17. El Director de Vinculacion, tendra las atribuciones siguientes:

|. Elaborar el proyecto del Programa Operativo Anual con el sector productivo y social;

[I. Promover y asegurar la vinculacién de la Universidad con el sector publico y privado para que
los alumnos lleven a cabo actividades de practicas profesionales, estancias y estadias;
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[ll. Asesorar a los alumnos de la Universidad en actividades sobre practicas profesionales,
estancias, estadias y bolsa de trabajo;

IV. Ofrecer al sector productivo los servicios de asesoria, consultoria, capacitacidn, actualizacion
y especializacion con que cuenta la Universidad;

V. Promover el intercambio de material didactico, cientifico y tecnolégico de la Universidad con
otras instituciones educativas, dependencias oficiales y con los sectores productivo y social;

VI. Dar a conocer al sector productivo los programas académicos .y profesionales de la
Universidad;

VII. Promover la celebracién de convenios de colaboracion entre la Universidad y el sector
productivo, en materia de educacion tecnolégica;

VIII. Verificar el cumplimiento de las disposiciones referentes a la incorporacion de los alumnos
al régimen facultativo del seguro social,

IX. Realizar proyectos de seguimiento del desarrollo profesional de los egresados; y

X. Las demas que de manera especifica le sefiale el Rector y la normatividad de la Universidad.
Articulo 18. El Director de Administracion y Finanzas, tendré las atribuciones siguientes:

I. Atender los asuntos administrativos, presupuestales y financieros de la Universidad;

II. Controlar y resguardar el patrimonio de la Universidad,;

[Il. Aplicar los mecanismos disciplinarios de administracién y control al personal académico y
administrativo;

IV. Aplicar los mecanismos de contratacion del personal administrativo;
V. Coordinar las actividades de capacitacion del personal administrativo;

VI. Proveer de manera oportuna y eficiente los materiales de trabajo necesarios para el buen
desarrollo de las actividades académico administrativas de la Universidad;

VII.. Vigilar que se mantengan en buen estado las instalaciones y el equipo escolar de la
Universidad:

VIII. Intervenir en los actos de entrega-recepcion del cambio del Rector de la Universidad y de
los titulares de las distintas unidades administrativas de la Institucién; y
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IX. Las demas que de manera especifica le sefiale el Rector y la normatividad de la Universidad.

CAPITULO IX
De las atribuciones genéricas de los Directores de Carrera

Articulo 19. Los Directores de Carrera, tendran las atribuciones genéricas siguientes:

I. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar todas aquellas acciones
encomendadas por la superioridad,;

Il. Someter a la consideracién del Secretario Académico para su aprobacion correspondiente los
proyectos, programas y acciones a desarrollar por la Direccion a su cargo;

lll. Elaborar el Programa Operativo Anual, el Anteproyecto de Presupuesto y el Programa de
Actividades a realizar y presentarlos para su analisis a la Secretaria Académica, para que ésta a su vez lo
presente al Rector de la Universidad, para su aprobacion;

IV. Formular los dictdmenes, opiniones e informes que les sean solicitados por las autoridades
superiores de la Universidad;

V. Ejecutar los Programas Anuales de Actividades de la Direccién a su cargo, aprobados por el
Consejo Directivo;

VI. Coordinar sus actividades con las.demas unidades administrativas de la Universidad, para el
mejor desempeiio de sus funciones;

VII. Proponer al Rector, el ingreso, licencias, promocion, remocion o rescision del personal de la
Direccion a su cargo;

VIII. Mantener actualizado el modelo académico de la Universidad;
IX. Realizar proyectos y estudios que tiendan al mejoramiento y desarrollo académico;

X. Conducir la investigacion educativa para sustentar el desarrollo de las actividades
académicas;

XI. Proponer las normas que regulen el proceso educativo;

Xll.. Acordar e informar a la Secretaria Académica sobre los asuntos inherentes al &mbito de su
competenciay de las areas administrativas a su cargo;

XIll. Someter a la consideracion del Rector los proyectos de manuales de organizacion, de
procedimientos y demas instrumentos normativos que regulen y definan las acciones y Sistemas de
Operacion de la Direccion de su adscripcion; y
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XIV. Las demas que les encomiende el Consejo Directivo o el Rector.

CAPITULO X
De las atribuciones especificas de los
Directores de Carrera

Articulo 20. El Director de Carrera en Administracion Area de Recursos Humanos,; tendra las
atribuciones especificas siguientes:

I. Vigilar la correcta aplicaciéon y buen desarrollo de los planes y programas de estudio vigentes
en materia de administracion area recursos humanos;

Il. Coordinar las actividades de actualizacion, capacitacion y evaluacion del personal académico
del Programa Educativo de Técnico Superior Universitario en Administracion. Area de Recursos
Humanos;

lll. Coordinar la aplicacion de exadmenes de/oposicién a aspirantes a ingresar al cuerpo docente
de la Universidad, para el Programa Educativo de Técnico Superior Universitario en Administracion Area
Recursos Humanos;

IV. Coordinar las actividades del Consejo Técnico, de los Consejos Consultivos de Carrera, y de
control escolar de la Universidad, en el Programa Educativo de Técnico Superior Universitario en
Administracion Area Recursos Humanos;

V. Proponer opciones _de.solucion a los asuntos que afecten la disciplina y el orden de la
Universidad en el Programa Educativo de Técnico Superior Universitario en Administracion Area
Recursos Humanos;

VI. Verificar la adquisicion.y administracion del material bibliografico y didactico necesario para el
desarrollo de las actividades de estudio, para el Programa Educativo de Técnico Superior Universitario en
Administracion Area Recursos Humanos; y

VII. Las demas que de manera especifica le sefiale la Secretaria Académica, el Rector y la
normatividad de la Universidad.

Articulo 21. El Director de Carrera en Turismo, tendra las atribuciones especificas siguientes:

l. Vigilar la correcta aplicacion y buen desarrollo de los planes y programas de estudio vigentes
en materia de turismo;

Il. Coordinar las actividades de actualizacion, capacitacion y evaluacion del personal académico
del Programa Educativo de Técnico Superior Universitario en Turismo Area Hoteleria;
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[ll. Coordinar la aplicacién de exdmenes de oposicion a aspirantes a ingresar al cuerpo docente
de la Universidad, para el Programa de Técnico Superior Universitario en Turismo Area Hoteleria;

IV. Coordinar las actividades del Consejo Técnico, de los Consejos Consultivos de Carrera, y de
control escolar de la Universidad, en el Programa de Técnico Superior Universitario_en Turismo Area
Hoteleria;

V. Proponer opciones de soluciéon a los asuntos que afecten la disciplina y el orden de la
Universidad, en el Programa de Técnico Superior Universitario en Turismo Area Hoteleria;

VI. Verificar la adquisicion y administracion del material bibliografico y didactico necesario para el
desarrollo de las actividades de estudio, para el Programa de Técnico Superior Universitario en Turismo
Area Hoteleria; y

VII. Las demas que de manera especifica le sefiale la Secretaria Académica, el Rector y la
normatividad de la Universidad.

Articulo 22. El Director de Carrera en Procesos Alimentarios, tendré las atribuciones especificas
siguientes:

I. Vigilar la correcta aplicacion y buen desarrollo de los planes y programas de estudio vigentes
en materia de procesos alimentarios;

II. Coordinar las actividades de actualizacion, capacitacion y evaluacién del personal académico
del Programa Educativo de Técnico Superior Universitario en Procesos Alimentarios;

[ll. Coordinar la aplicacion de examenes de oposicion a aspirantes a ingresar al cuerpo docente
de la Universidad, para el Programa Educativo de Técnico Superior Universitario en Procesos
Alimentarios;

IV. Coordinar las actividades del Consejo Técnico, de los Consejos Consultivos de Carrera, y de
control escolar de la Universidad, en el Programa Educativo de Técnico Superior Universitario en
Procesos Alimentarios;

V. Proponer opciones de solucién a los asuntos que afecten la disciplina y el orden de la
Universidad, en la Carrera de Técnico Superior Universitario en Tecnologia de Alimentos;

VI. Verificar la adquisicion y administracion del material bibliogréfico y didactico necesario para el
desarrollo de las actividades de estudio, para el Programa Educativo de Técnico Superior Universitario en
Procesos Alimentarios; y

VII. Las demas que de manera especifica le sefiale la Secretaria Académica, el Rector y la
normatividad de la Universidad.
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Articulo 23. El Director de Carrera en Mecanica Area Automotriz, tendra las atribuciones
especificas siguientes:

I. Vigilar la correcta aplicacion y buen desarrollo de los planes y programas de estudio vigentes
en materia de mecéanica area automotriz;

Il. Coordinar las actividades de actualizacion, capacitacion y evaluacién del personal académico
del Programa Educativo de Técnico Superior Universitario en Mecanica Area Automotriz;

lll. Coordinar la aplicacion de exadmenes de oposicién a aspirantes a ingresar al cuerpo docente
de la Universidad, para el Programa Educativo de Técnico Superior Universitario en Mecanica Area
Automotriz;

IV. Coordinar las actividades del Consejo Técnico, de los Consejos Consultivos de Carrera, y de
control escolar de la Universidad, en el Programa Educativo de Técnico Superior Universitario en
Mecanica Area Automotriz;

V. Proponer opciones de soluciéon a los ‘asuntos que afecten la disciplina y el orden de la
Universidad, en el Programa Educativo de Técnico Superior Universitario en Mecanica Area Automotriz;

VI. Verificar la adquisicion y administracion del material bibliografico y didactico necesario para el
desarrollo de las actividades de estudio, para el Programa Educativo de Técnico Superior Universitario en
Mecanica Area Automotriz; y

VII. Las demas que de-manera especifica le sefiale la Secretaria Académica, el Rector y la
normatividad de la Universidad.

Articulo 24. El“Director de' Carrera en Tecnologias de la Informacion y Comunicacion Area
Sistemas Informaticos, tendra las atribuciones especificas siguientes:

I. Vigilar la correcta aplicacion y buen desarrollo de los planes y programas de estudio vigentes
en materia de tecnologias de la informacion y comunicacion area sistemas informaticos;

Il. Coordinar las actividades de actualizacion, capacitacion y evaluacion del personal académico
del Programa Educativo de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion area Sistemas Informaticos;

[ll. Coordinar la aplicacion de exdmenes de oposicion a aspirantes a ingresar al cuerpo docente
de la Universidad, para el Programa Educativo de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion area
Sistemas Informaticos;

IV. Coordinar las actividades del Consejo Técnico, de los Consejos Consultivos de Carrera, y de

control escolar de la Universidad, en el Programa Educativo de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion &rea Sistemas Informaticos;
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V. Proponer opciones de solucion a los asuntos que afecten la disciplina y el orden de la
Universidad, en el Programa Educativo de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion area Sistemas
Informaticos;

VI. Verificar la adquisicién y administracion del material bibliografico y didactico necesario para el
desarrollo de las actividades de estudio, para el Programa Educativo de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién area Sistemas Informaticos; y

VII. Las demas que de manera especifica le sefiale la Secretaria Académica, el Rector y la
normatividad de la Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de Guerrero.

Articulo 25. El Director de Carrera en Mantenimiento Area Instalaciones, tendré las atribuciones
especificas siguientes:

I. Vigilar la correcta aplicacion y buen desarrollo de los planes y programas de estudio vigentes
en materia de mantenimiento area instalaciones;

Il. Coordinar las actividades de actualizacion, capacitacion y evaluacion del personal académico
del Programa Educativo de Técnico Superior Universitario Mantenimiento Area Instalaciones;

[ll. Coordinar la aplicacién de examenes de oposicion a aspirantes a ingresar al cuerpo docente
de la Universidad, para el Programa Educativo de Técnico Superior Universitario Mantenimiento Area
Instalaciones;

IV. Coordinar las actividades del Consejo Técnico, de los Consejos Consultivos de Carrera, y de
control escolar de la Universidad, en el Programa Educativo de Técnico Superior Universitario
Mantenimiento Area Instalaciones;

V. Proponer.opciones de solucién a los asuntos que afecten la disciplina y el orden de la
Universidad, en el Programa Educativo de Técnico Superior Universitario Mantenimiento Area
Instalaciones;

VI. Verificar la adquisicion y administracion del material bibliografico y didactico necesario para el
desarrollo de las actividades de estudio, para el Programa Educativo de Técnico Superior Universitario
Mantenimiento Area Instalaciones; y

VIl. Las deméas que de manera especifica le sefiale la Secretaria Académica, el Rector y la
normatividad de la Universidad.

CAPITULO XI
Del Patronato

Articulo 26. El Patronato estaré integrado por:
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I. Un Presidente; y
[l. Cuatro vocales.

Los miembros del Patronato deberan contar con reconocido prestigio y seran designados y
removidos por el Consejo Directivo.

El desempefio de los miembros del Patronato sera de caracter honorifico. A invitacién del
Rector, el Presidente del Patronato podré participar s6lo con voz en las reuniones del Consejo Directivo.

Articulo 27. Ademas de las atribuciones sefialadas en el Decreto de creacion de la Universidad,
al Patronato le correspondera:

I. Generar ingresos adicionales a los gestionados por la Universidad, mismos que pasaran a
formar parte del presupuesto anual, previo acuerdo del Consejo Directivo;

Il. Establecer programas para incrementar los fondos de la Universidad; y

[ll. Las demas facultades que se encuentren dentro del ambito de su competencia o que le
confiera la legislacién aplicable.

Articulo 28. El Patronato celebrara reuniones ordinarias y extraordinarias, en los términos que
se establezcan en su Estatuto que sea aprobado por el Consejo Directivo.

CAPITULO XH
Del 6rgano de vigilancia

Articulo 29. La Universidad Tecnolégica de la Costa Grande de Guerrero, contara con un
Comisario Publico, que sera designado y removido libremente por la Contraloria General del Estado de
Guerrero dependiendo jerarquicamente de ésta, y actuard como organo de vigilancia con las atribuciones
siguientes:

|. Representar a la Contraloria General del Estado ante la Universidad Tecnoldgica de la Costa
Grande de Guerrero, de conformidad con los lineamientos que ésta determine;

Il. Realizar auditorias técnicas, legales, administrativas, financieras y contables a la Universidad,
dictaminando sus estados financieros y realizando arqueos periédicos a la misma;

I, Vigilar el'’cumplimiento de las normas técnicas a las que debe sujetarse la Universidad;

IV. Informar a la Contraloria General del Estado en forma periddica sobre el resultado de sus
acciones de verificacién y coadyuvancia en los procesos de mejoramiento en la gestion de la Universidad;
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V. Dar seguimiento a las auditorias externas practicadas y coadyuvar a su adecuado desarrollo,
e informar sobre el cumplimiento en las observaciones efectuadas;

VI. Participar y apoyar en los procesos de entrega-recepcién por cambio del Rector y de los
titulares de las unidades administrativas de la Universidad,

VII. Proporcionar los informes que le sean solicitados por la Contraloria General del Estado vy el
Presidente Consejo Directivo;

VIII. Asistir a las reuniones del Consejo Directivo con derecho a voz, pero sin voto;

IX. Verificar que los inventarios de la Universidad, se actualicen permanentemente participando,
en su caso en la venta y baja de activo fijo y bienes de la Universidad, con la aprobacién del Consejo
Directivo;

X. Vigilar que la Universidad proporcione con-oportunidad y periodicidad sefialada en la ley, la
informaciéon financiera, presupuestal y fiscal que se requiera.y utilizar el Sistema Electrénico de
Contabilidad Gubernamental establecido para el registro de sus-operaciones;

XI. Solicitar y verificar que se incluyan en el orden del dia de las juntas del Consejo Directivo, los
asuntos que se consideren necesarios;

XII. Verificar que el Rector de'la Universidad, rinda al Consejo Directivo el informe cuatrimestral y
anual sobre los estados financieros de la entidad, asi como que se cumpla con atender y dar seguimiento
a las observaciones de los auditores externos, en su caso;

XIll. Verificar el cumplimiento de las obligaciones y responsabilidades a cargo de la Universidad
y promover, en su caso, las acciones correspondientes para corregir las deficiencias u omisiones en que
se haya incurrido;

XIV. Tener acceso en todas las areas y operaciones de la Universidad, manteniendo
independencia, objetividad e imparcialidad en los informes que emita;

XV. Realizar la revision mensual sobre las erogaciones que se ejerzan en las partidas de gasto
corriente e inversion autorizado en el presupuesto de la Universidad, asi como en lo referente a los
ingresos y aportaciones que reciba, presentando el informe mensual sobre la revisién que realice a la
informacion financiera, presupuestal y de la operacion en general, asi como el informe de cumplimiento
de obligaciones fiscales;

XVI. Solicitar al Rector de la Universidad, todas la facilidades que requiera para el cumplimiento
de sus funciones, asi como para que instruya para el caso a los titulares de las areas que se requieran;
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XVII. Presentar sus informes preliminares y definitivos, asi como las cartas de observaciones o
sugerencias sobre el ejercicio fiscal respectivo, conforme a las normas y procedimientos de informacion
sobre situacion financiera, presupuestal, fiscal y de operacion correspondientes;

XVIII. Presentar al Consejo Directivo la carta de observaciones y sugerencias por separado
como resultado de sus revisiones y darle el seguimiento respectivo hasta su solventacion definitiva;

XIX. Hacer la revision y observaciones correspondientes sobre las informes mensuales de
ingresos, aportaciones y erogaciones preparados por la administracion de la Universidad, asi como de los
informes sobre resumen de obligaciones y declaraciones fiscales presentadas conforme a los formatos
autorizados;

XX. Organizar, instrumentar y coordinar el sistema_de control interno de la Universidad, de
acuerdo a las normas y lineamientos que expida la Contraloria General del Estado;

XXI. Vigilar el cumplimiento por parte de las unidades administrativas de la Universidad, de las
obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de planeacién, programacion y presupuestacion,
ingresos, inversiones, patrimonio y valores asignados a la Universidad;

XXII. Inspeccionar y vigilar que las unidades administrativas de la Universidad, cumplan con las
normas en materia de sistemas de registro y contabilidad, contratacién y pago al personal, contratacion
de servicios, control, adquisiciones, arrendamientos, usO, enajenacién y baja de bienes muebles e
inmuebles, almacenes, recursos materiales y demas actividades afines;

XXIIl. Informar al Director . General‘de Comisarios sobre los resultados de sus actividades, asi
como de la evaluacién de las unidades administrativas que hayan sido objeto de verificacion;

XXIV. Recibir yenviar a la Direccibn General de Comisarios, de conformidad con las normas
aplicables, cuando sean de su competencia, las denuncias de cualquier persona que las formule o de los
titulares de unidades administrativas de la Universidad;

XXV. Turnar al Director General de Comisarios y a la Contraloria Estatal para su revision a las
autoridades competentes, los expedientes y documentacion relativos a la investigacion y auditorias
practicadas, si de las mismas, se derivan responsabilidades, para los efectos legales respectivos;

XXVI. Colahorar con las areas de la Contraloria General del Estado, cuando se le requiera
informacion justificada que sea conveniente o para prestar su apoyo en otros asuntos de su ambito de
competencia;

XXVII. Realizar andlisis sobre los procesos administrativos de la Universidad, con el fin de
identificar &reas o esquemas susceptibles de mejora, colaborando en la implementacién de una gestion
de calidad, innovacién, transparencia y mejora continua que generen mejores resultados en la
productividad y en las expectativas derivadas de los planes y programas institucionales de la Universidad;
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XXVIII. Hacer acopio de las experiencias y métodos de otras instituciones del sector publico y
privado, colaborando en la implantacién de programas o acciones dirigidas a modernizar, simplificar y
optimizar el desempefio de la Universidad e incidir en las acciones de prevencién de los actos de
corrupcién, a través del fomento a la cultura de legalidad y ética publica en el seno de la misma;

XXIX. Coadyuvar en los procesos de reestructuracion funcional y organica, asi como en la
adecuacioén del marco juridico interno de la institucion, a efecto de garantizar la observancia y legitimidad
legal, asi como la objetividad en su desempefio; y

XXX. Las demas que sean afines a las anteriores o que le encomiende la Direccién General de
Comisarios Publicos, el Contralor General del Estado o que se deriven de otras disposiciones legales
aplicables.

CAPITULO XIII
De las juntas del Consejo Directivo

Articulo 30. ElI Consejo Directivo celebrara juntas ordinarias de manera cuatrimestral y podra
reunirse en forma extraordinaria tantas veces como /sea necesario para su debido funcionamiento.

Articulo 31. Las juntas ordinarias.se convocardn por lo/menos con diez dias naturales de
anticipacion y las juntas extraordinarias, podran convocarse con cuarenta y ocho horas de anticipacion.

Articulo 32. Las convocatorias para las juntas ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo,
contendran la fecha y hora para la celebracion de la junta que tendra lugar normalmente en las oficinas
de la Universidad Tecnolédgica de la. Costa Grande de Guerrero, sin perjuicio de que excepcionalmente se
designe otro lugar; la orden del dia'y la documentacion correspondiente seran firmadas por el Presidente
del Consejo.

La orden del dia debera contener lo siguiente:

|. Lista de asistencia;

. Instalacion legal de la junta;

[1l. Lectura; y en su caso, aprobacion del orden del dia;

IV. Lectura y, en su caso, aprobacién del acta de la junta anterior;

V. Presentacion y aprobacion en su caso del informe de actividades del ejercicio por parte del
titular, y su desempefio de acuerdo al Plan de Trabajo Anual;

VI. Presentacion y aprobacion en su caso del dictamen de auditoria externa, y en su caso, tomar
las medidas que juzgue oportunas;

25


http://www.guerrero.gob.mx/consejeriajuridica/
mailto:consejeria_juridica@guerrero.gob.mx

http://www.guerrero.gob.mx/consejeriajuridica
consejeria_juridica@guerrero.gob.mx

REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
GUERRERO DE LA COSTA GRANDE DE GUERRERO

GOBIERNO DEL ESTADO
CONSEJERIA JURIDICA DEL POOER EJECUTIVO

VII. Presentacion del informe del Comisario Publico, preliminar y/o anual, del ejercicio inmediato
anterior, segun corresponda;

VIIl. Presentacién y aprobacion en su caso, de los Estados Financieros Basicos, del periodo
correspondiente y del ejercicio inmediato anterior y de la informacién a que se refiere el articulo 23 de la
Ley niumero 690 de Entidades Paraestatales del Estado de Guerrero;

IX. Informe del cumplimiento de los acuerdos tomados en juntas anteriores;
X. Seguimiento sobre las observaciones del Comisario Publico y del Auditor Externo;

XI. Presentacion de nuevos acuerdos que se sometan a estudio, discusion y, en su caso,
aprobacion;

XII. Asuntos generales; y
XIlI. Clausura de la junta.

Articulo 33. Las juntas seran convocadas y presididas por el Presidente. Para que la juntas se
consideren legalmente reunidas deberan estar representadas, por/lo menos, la mitad mas uno de los
integrantes del Consejo Directivo, los acuerdos y resoluciones solo seran validos cuando se tomen por
mayoria de los votos presentes. El Presidente tendra voto de calidad en caso de empate. El Rector y el
Comisario Publico asistiran con derecho a voz pero no a voto a las juntas del Consejo Directivo.

Articulo 34. El Consejo Directivo podra invitar.a sus respectivas juntas a representantes de las
dependencias y entidades federales, estatales y municipales, asi como del sector privado que tengan
funciones relativas a la materia.

CAPITULO XIV
De la suplencia de los servidores publicos

Articulo 35. Las ausencias temporales del Rector seran cubiertas por el servidor publico que él
determine. Cuando la ausencia sea de mas de tres meses, la designacion debera ser validada por el
Consejo.Directivo.

Articulo 36. Durante las ausencias temporales de algunos de los Directores de Carrera y de
Area, seran suplidos por el servidor publico expresamente designado por el Rector.

CAPITULO XV
De las relaciones laborales

Articulo 37. Las relaciones laborales entre la Universidad y sus servidores publicos, se regiran
por lo que al respecto establece la Ley de Trabajo de los Servidores Publicos del Estado de Guerrero
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namero 248, la Ley nimero 912 del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado y la Ley numero 674 de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Guerrero.

CAPITULO XVI
De la aplicacion de las sanciones

Articulo 38. Las faltas administrativas en que incurra el personal/de la Universidad, seran
sancionadas por las autoridades de la propia Institucion, de acuerdo a lo previsto en las leyes de la
materia, sin perjuicio de aplicarse los ordenamientos que correspondan cuando el servidor publico incurra
en hechos ilicitos durante el desempefio de su empleo, cargo o comision.

TRANSITORIOS

Primero. El presente Reglamento Interior entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Segundo. Se deja sin efecto el Reglamento Interior de la Universidad, aprobado por el Consejo
Directivo con fecha 18 de enero de 2005.

Tercero. Dentro de los noventa dias siguientes a la entrada en vigor del presente Reglamento
Interior, el Consejo Directivo debera constituir el Patronato de la Universidad Tecnoldgica de la Costa
Grande de Guerrero y aprobar el Estatuto del Patronato.

Cuarto. Los casos no previstos en este instrumento juridico, seran resueltos por el Pleno del
Consejo Directivo.

Dado en la Residencia Oficial del Poder Ejecutivo Estatal, en la ciudad de Chilpancingo de los
Bravo, Capital del Estado de Guerrero, a los treinta dias del mes de abril del afio dos mil trece.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL

DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO.
LIC. ANGEL HELADIO AGUIRRE RIVERO.

Rubrica.

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO.
LIC. HUMBERTO SALGADO GOMEZ.
Rubrica.

LA SECRETARIA DE EDUCACION GUERRERO.

PROFRA. SILVIA ROMERO SUAREZ.
Rubrica.
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